
ก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม  ต าบลเขาพัง  อ าเภอบ้านตาขุน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ที ่ ...................................        วันที่   9  สิงหาคม 2567 
เรื่อง   รายงานผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม  
 
เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม 

  ตามท่ีโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม ได้ด าเนินการตามนโยบายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment Online : ITA Online ) ใน
สถานศึกษา และด าเนินการในเรื่องเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม นั้น 
  ในการนี้ ข้าพเจ้า นายมนัสพงษ์  บุญญะ ขอรายงานผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ประกอบด้วย 1. การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เรื่อง รายงานผลการด าเนินการตามแผนงาน โครงการและ
กิจกรรมปีการศึกษา 2566 2. การประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 3. กิจกรรม Open 
House Open Tour เปิดรั้ว ทัวร์รัชชะ และ 4. การประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว จึง
ขอรายงานการด าเนินงานตามเอกสารดังแนบ  
 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
      ลงชื่อ 
       (นายมนัสพงษ์  บุญญะ) 
       ต าแหน่ง ครูช านาญการ 
 
 

ความเห็นผู้บริหาร 
..........................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
 
 
       ลงชื่อ 
           (นางกัญจนา  สมชาติ)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม 
 



ก 
 

ค าน า 
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมของโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคมเป็นการร่วมมือกันระหว่างผู้อ านวยการ 

โรงเรียน ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทุกคน ร่วมกับผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น า
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คู่ค้า คู่สัญญา ผู้รับจ้าง โดยมีจุดประสงค์เพ่ือมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตาม
ภารกิจของสถานศึกษา  

เอกสารการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ฉบับนี้จึงเป็นการสรุปกิจกรรมการด าเนินงานของ  ข้าราชการ 
และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้น าชุมชน องค์กรปกครองส่วน  ท้องถิ่น คู่ค้า 
คู่สัญญา ผู้รับจ้าง ในโรงเรียนที่ร่วมมือกันในการท ากิจกรรมที่เป็นการแสดงถึงเจตนารมณ์ และมุ่งมั่นที่การเสริมสร้าง
ทัศนคติค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่างดีงาม มีคุณธรรม มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ยึดมั่นและถือปฏิบัติต่อเนื่องเพ่ือ
เป็นการสร้างการเปิดโอกาสการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานต่อไป  

 
 
 
โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม 
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สารบัญ 
 

เรื่อง            หน้า 
ค าน า              ก  
สารบัญ              ข 
บทน า              ค 
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม          1 
 1. การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เรื่อง รายงานผลการด าเนินการตามแผนงาน     2 

โครงการและกิจกรรมปีการศึกษา 2566  
2. การประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  
3. กิจกรรม Open House Open Tour เปิดรั้ว ทัวร์รัชชะ  
4. การประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค 

 

บทน า 
 

 โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม เน้นการท างานเชิงบูรณาการ โดยผู้บริหารสถานศึกษาได้สร้างความตระหนักให้
คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในการสร้างวัฒนธรรมในการท างานโดยการมีส่วนร่วมทุกรูปแบบ ร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมแก้ไข ร่วมความส าเร็จและร่วมภาคภูมิใจ เปิดโอกาสการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ได้แก่ ข้าราชการและบุคลากร
ทางศึกษา ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้น าชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คู่ค้า คู่สัญญา ผู้รับจ้าง และ
องคก์รภาคีเครือข่ายต่างๆ ดังนี้ 

1. ผู้อ านวยการโรงเรียนเป็นผู้มีบทบาทและมีความส าคัญที่สุด ในการขับเคลื่อนโรงเรียนและ  เสริมสร้างการ
เปิดโอกาสการมีส่วนร่วมทุกรูปแบบ  

2. ทีมบริหารโรงเรียน ประกอบด้วยหัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน มีบทบาทอย่างมากในการขับเคลื่อน  
กิจกรรม และก ากับติดตามการ ด าเนินงานในแต่ละกลุ่มงาน  

3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางศึกษา มีบทบาทอย่างมากในการขับเคลื่อนกิจกรรมทุกกิจกรรม  ร่วมกับ
ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียนร่วมทั้งผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คู่ค้า คู่สัญญา ให้ประสบความส าเร็จ ซึ่งข้อมูลดังกล่าวข้างต้น จะใช้  เป็นฐานในการ
เสริมสร้างการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมทุกรูปแบบที่มีความยั่งยืนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1 
 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
 

โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคมเสริมสร้างการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมทุกรูปแบบ มีผู้บริหารสูงสุด คือ 
นางกัญจนา  สมชาติ ผู้อ านวยการโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม ให้ความส าคัญกับการขับเคลื่อนโรงเรียนรัชชประภา
วิทยาคม ให้เป็นโรงเรียนที่เสริมสร้างการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมทุกรูปแบบที่เป็นระบบและมีความยั่งยืน โดย
ปี พ.ศ.256๗ มีกิจกรรมการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ดังนี้  
 1. การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เรื่อง รายงานผลการด าเนินการตามแผนงาน โครงการและกิจกรรม
ปีการศึกษา 2566  

2. การประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  
3. กิจกรรม Open House Open Tour เปิดรั้ว ทัวร์รัชชะ  
4. การประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม                   
มีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

1. การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เรื่อง รายงานผลการด าเนินการตามแผนงาน โครงการและ
กิจกรรมปีการศึกษา 2566 

1.1 ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
 การเปิดโอกาสให้ผู้คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคมมีได้มีส่วนร่วมใน

การประชุม รายงานผลการด าเนินการตามแผนงาน โครงการและกิจกรรมปีการศึกษา 2566 
1.2 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 มีผู้เข้าร่วมจ านวน 9 คน ได้แก่  
  ๑. นายสุทธิ เพ็งจันทร์    ประธานคณะกรรมสถานศึกษา 

๒. นายสมศักดิ์ เศวตกรต    คณะกรรมสถานศึกษา 
๓. นางสาวจันทร์จิรา วัญญา   คณะกรรมสถานศึกษา 
๔. นางกัญจนา สมชาติ    ผู้อ านวยการโรงเรียน 
5. นางสาวกริชนาฏ สมพงษ์   รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
6. นางสาวกมลพัชญ์ ศรีสวัสดิ์   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
๗. นายภูมิพัฒน์ สุขอุ่น    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
8. นางสาวเบญญาภา พุ่มทอง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
9. นายมนัสพงษ์ บุญญะ    ครูช านาณการ 

 
1.3 ผลจากการมีส่วนร่วม 

   - รายงานผลการด าเนินการตามแผนงาน โครงการและกิจกรรมปีการศึกษา 2566 
   - วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคที่พบจากการด าเนินตามแผนงาน โครงการและกิจกรรม 

 
1.4 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของโรงเรียน 
  - น าข้อมูลจากปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานตามโครงการและ

กิจกรรมต่างๆ รวมทั้งข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการสถานศึกษาไปปรับปรุงพัฒนาเพ่ือให้การด าเนินงานตาม
โครงการและกิจกรรมต่างๆ เกิดผลส าเร็จกับองค์กร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

2. การประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  
2.1 ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

การเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้มีส่วนร่วมในการ
ประชุม การจัดการศึกษา และคัดเลือกผู้ปกครองเครือข่ายแต่ละห้องเรียน 

2.2 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
- ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน 
- คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 19 คน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 2 คน 
- ผู้ปกครองนักเรียนในโรงเรียนคีรีรัฐวิทยาคม จ านวน 150 คน ดังตารางต่อไปนี้ 
 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี จ านวนนักเรียน ผู้ปกครอง (คน) 
เข้าร่วมประชุม ร้อยละ ไม่เข้าร่วมประชุม ร้อยละ 

ม.1 29 26 89.66 3 10.34 
ม.2/1 19 18 94.74 1 5.26 
ม.2/2 18 18 100.00 - - 
ม.3 26 25 96.15 1 3.85 

ม.4/1 12 10 83.33 2 16.67 
ม.4/2 15 14 93.33 1 6.67 
ม.5/1 23 23 100.00 - - 
ม.5/2 8 6 75.00 2 25.00 
ม.6 10 10 100.00 - - 
รวม 160 150 93.75 10 6.25 

 
2.3 ผลจากการมีส่วนร่วม 

- ผู้บริหารสถานศึกษา มีข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนซึ่งตรงกับ
ความต้องการของนักเรียน ครู สถานศึกษา ชุมชน 

- ได้เครือข่ายผู้ปกครองแต่ละห้องเรียน 
- ผู้ปกครองได้รับทราบ นโยบายของทางโรงเรียน ช่วยส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 

และช่วยติดตาม ดูแลบุตร หลานในการมาโรงเรียน 
 

2.4 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของโรงเรียน 
โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม น าข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองและผลจากการมีส่วนร่วมไป

ปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานในการจัดการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในด้านการศึกษาและกิจกรรมต่างๆ ต่อไป 
 
 

 



 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 

3. กิจกรรม Open House Open Tour เปิดรั้ว ทัวร์รัชชะ  
3.1 ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

การเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และบุคคลจาก
หน่วยงานภายนอก มีส่วนร่วมในกิจกรรม Open House Open Tour เปิดรั้ว ทัวร์รัชชะ เพ่ือน าเสนอผลการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้และแสดงทักษะความสามารถของนักเรียน  

3.2 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
- ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน 
- คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 17 คน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 7 คน 
- นักเรียนโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม จ านวน 167 คน 
- นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ จ านวน 30 คน 
- ตัวแทนส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาฯ ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

และบุคคลจากหน่วยงานภายนอก จ านวน  50 คน 
 

3.3 ผลจากการมีส่วนร่วม 
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระได้น าเสนอผลงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้  

- นักเรียนได้น าเสนอผลงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
- นักเรียนได้มีส่วนร่วมและได้รับความรู้จากการจัดกิจกรรมจากการเยี่ยมชมซุ้มความรู้ที่

หน่วยงานภายนอกได้เข้ามาร่วมจัดกิจกรรม  
- นักเรียนได้ฝึกทักษะการท างานเป็นทีม จากการร่วมกันจัดกิจกรรม  

 
3.4 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของโรงเรียน 

   - ครูทุกคนได้น าเสนองานและน าความรู้ไปพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความสามารถไป
แข่งขันทักษะทางวิชาการในด้านต่างๆ  

- นักเรียนสามารถน าความรู้และทักษะที่ได้ ไปต่อยอด พัฒนา ในการเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ  

- น าข้อแนะน าจากการมีส่วนร่วมจากการจัดกิจกรรมไปปรับปรุง พัฒนาการด าเนินกิจกรรม
ในปีถัดไป 
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4. การประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  
4.1 ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

การเปิดโอการให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่ายมีส่วนร่วมในการพิจารณาให้ความเห็นชอบใน
การเลือกหนังสือเรียน ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

 
4.2 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

1. คณะกรรมการที่ปรึกษา จ านวน 7 คน ประกอบด้วย 
1) นางกัญจนา สมชาติ   ผู้อ านวยการสถานศึกษา   
2) นางสาวกริชนาฏ สมพงษ์  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  
3) นางบุญเรียง จันทร์ทัน  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป    
4) นายภูมิพัฒน์ สุขอุ่น   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ   
5) นางสาวกมลพัชญ์ ศรีสวัสดิ์  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล   
6) นางสาวเบญญาภา พุ่มทอง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ   
7) นายทศพร แดงมา   หัวหน้างานหนังสือเรียน    

2. คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ประกอบด้วย 
1) นายไพศาล เจริญ   ผู้แทนองค์กรชุมชน  
2) นางลัดดารัตน์ อุดมสุข  ผู้แทนผู้ปกครอง    
3) นางสาวอภิสรา เจ้ยงาน  ผู้แทนนักเรียน    
4) นางสาวกมลพัชญ์ ศรีสวัสดิ์  ผู้แทนครู   เ 

 
4.3 ผลจากการมีส่วนร่วม 

   ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้จัดท าโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และจัดสรรงบประมาณเป็น  
ค่าหนังสือเรียน ดังนี้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน     808 บาท/คน/ปี 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ านวน     921 บาท/คน/ปี 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน     996 บาท/คน/ปี 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จ านวน  1,384 บาท/คน/ปี 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน  1,326 บาท/คน/ปี 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน  1,164 บาท/คน/ปี 

 
ค่าหนังสือเรียน ปีการศึกษา 2567 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน     808 บาท/คน/ปี X 30 คน = 24,240 บาท 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ านวน     921 บาท/คน/ปี X 40 คน = 36,840 บาท 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน     996 บาท/คน/ปี X 26 คน = 25,896 บาท 



 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จ านวน  1,384 บาท/คน/ป ีX 30 คน = 41,520 บาท 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน  1,326 บาท/คน/ปี X 35 คน = 46,410 บาท 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน  1,164 บาท/คน/ปี X 10 คน = 11,640 บาท 
รวม           186,546 บาท 

 
มติในท่ีประชุม เห็นชอบให้จัดซื้อหนังสือเรียนที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน หลักสูตรสถานศึกษา 
 

4.4 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของโรงเรียน 
  น าผลการการเห็นชอบไปจัดซื้อหนังสือเรียนปีการศึกษา 2567 ตามระเบียบ และน า

ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงพัฒนาในการคัดเลือกหนังสือเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หลักสูตร
สถานศึกษา  โดยมีเนื้อหาสาระยากง่ายเหมาะสมกับผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนพัฒนาได้อย่างเต็มศักยภาพในปีต่อๆไป  
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